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09.07.2024 - IHK Schwaben

(Junior-) Berater (w|m|d) far Unternehmensgrindung
und -nachfolge
D Volizeit/Teilzeit: Volizeit

= Befristet: Ja

Q Einsatzorte: Augsburg

Bewerben Sie sich unter:
https://ink-schwaben.dvinci-hr.com/de/jobs/60242/intro

Die Industrie- und Handelskammer Schwaben (Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts) ist die Reprasentantin von
Uber 140.000 Mitgliedsunternehmen in Bayerisch-Schwaben

Sie sind bereit, die Welt der Startups und Unternehmer mit frischer Energie und innovativen Ideen zu
revolutionieren? Unser Beratungszentrum Recht & Betriebswirtschaft ist ein Sprungbrett fir kreative Kdpfe wie Sie,
die nicht nur mitdenken, sondern auch mitgestalten wollen. Zur Elternzeitvertretung bis 31.10.2026 suchen wir
einen (Junior-) Berater (w|m|d) fir Unternehmensgriindung und -nachfolge:

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Startup- und Grinderberatung: Sie sind die erste Anlaufstelle fiir junge Unternehmer und Startups. Mit
Ihrem Wissen und lhrer Leidenschatft helfen Sie, innovative Geschéftsideen zu entwickeln und zu bewerten.

* Nachfolgeberatung 'NextGen': Sie unterstiitzen die Uberleitung von etablierten Unternehmen an die
nachste Generation. Dabei helfen Sie jungen, griindungsaffinen Menschen, die Méglichkeiten einer
Unternehmensiibernahme zu erkunden.

®* Event-Management: Sie bringen Kreativitat in die Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen ein,
entwickeln neue Formate und schaffen Raume, in denen Ideen wachsen.

®* Marketing & Sichtbarkeit: Ob vor der Kamera in unserem hauseigenen Studio oder hinter den Kulissen —
Sie sind auf Social Media aktiv und sorgen dafir, dass unsere Projekte noch mehr Aufmerksamkeit erhalten.

* Netzwerker von morgen: Sie knuipfen Kontakte zu wichtigen Playern, vernetzen Unternehmen miteinander
und schaffen Plattformen, die nicht nur verbinden, sondern auch inspirieren.

* Flexibilitat & Mobilitat: Ob im Biro, bei Events oder in verschiedenen Regionen — Sie sind Uberall dort, wo
Ihre Expertise gefragt ist.
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Was sollten Sie mitbringen?

® Bildung: Frisch von der Uni oder Hochschule, idealerweise mit einem Abschluss in
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftspsychologie oder aus dem Marketing-Bereich.

® Erfahrung: Sie haben schon wahrend des Studiums in einem Startup mitgewirkt oder erste Berufserfahrung
im Unternehmertum gesammelt.

®* Engagement: Sie sind ein Netzwerker durch und durch und lieben es, auf Menschen zuzugehen und
Beziehungen zu starken.

® Kreativitat & Initiative: Neue Ideen zu entwickeln und umzusetzen ist lhr Ding.

® Team-Spirit: Sie spielen im Team auf Augenhthe und packen gemeinsam mit anderen neue Projekte an.

Wenn Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fiihlen, freuen wir uns sehr liber Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittstermins bitte
ausschlief3lich online Uber das Bewerbungsportal:
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