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27.03.2025 - IHK zu Koblenz

Referent (m/w/d) Umwelt- und
Nachhaltigkeitsmanagement
0] Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit i Wochenstunden: 40 Stunden

= Befristet: Nein = Bewerbungsfrist: 11.04.2025

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Koblenz

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.ihk-koblenz.de/Referent-mwd-Umwelt-und-Nachhaltigkeitsmanagement-de-j178

GEMEINSAM UNTERNEHMEN WIR VERANTWORTUNG - das ist unser Anspruch. Die IHK Koblenz vertritt die
Wirtschaft im nérdlichen Rheinland-Pfalz gegeniiber Politik und Offentlichkeit und wirkt dadurch an der Schaffung
verniinftiger Rahmenbedingungen fiir freies, unternehmerisches Handeln mit. Uber 3.000 Ehrenamtliche und rund
190 Mitarbeitende Gibernehmen Aufgaben, die sonst der Staat erledigen misste. Unsere Vielfalt zeichnet uns aus
und wir profitieren von unterschiedlichen Erfahrungen. Was uns eint sind unser Anspruch, unsere Leistungen und
unsere Werte. Wir streben nach einer Kultur der Offenheit und Zusammenarbeit, um gemeinsam bestmaogliche
Ergebnisse flr die Wirtschaft in unserer Region zu erzielen.

Fur den Geschéftsbereich Unternehmensservice suchen wir zum néachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen
Referent (m/w/d) Umwelt- und Nachhaltigkeitsmanagement

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Beratung unserer Mitgliedsunternehmen zu Themen wie Ressourcenschonung, Abfallvermeidung und
Umweltentlastung sowie zu den entsprechenden Verordnungen und Gesetzen aus den Bereichen Umwelt,
Nachhaltigkeit und Kreislaufwirtschaft

® Planen und Konzipieren von Webinaren, Informationsveranstaltungen und Fachbeitrdgen

* Mitwirken an politischen Prozessen, z. B. Entwurf von Stellungnahmen zur Vertretung des Gesamtinteresses
unserer Mitgliedsunternehmen

® Betreuung des CBAM-Netzwerks und (Weiter-) Entwicklung von Services und Dienstleistungen in aktuellen
Themenfeldern wie Digitalisierung und Sustainable Finance
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Was sollten Sie mitbringen?

® Studium des Umweltmanagements, Nachhaltigkeitsmanagements, Sustainability, der Natur- oder
Ingenieurwissenschaften oder vergleichbare Ausbildung

® Berufserfahrungen in der Beratung von Unternehmen oder der Gremienarbeit einer Kammer bzw. eines
Verbands sind von Vorteil, werden aber nicht vorausgesetzt

® Wichtig sind sehr gute mindliche und schriftiche Kommunikationsfahigkeit, souveranes Auftreten und die
Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zielgruppengerecht darzustellen

® Fdhrerschein und die Bereitschaft zu Dienstreisen (Uberwiegend Unternehmensbesuche innerhalb des
Kammerbezirkes)

Was bieten wir lhnen?

* Flexible Arbeitszeitmodelle und Mdglichkeit des mobilen Arbeitens (nach der Einarbeitungsphase) zur
bedarfsgerechten Gestaltung von Arbeitszeit und Arbeitsort

® Gehalt in Anlehnung an den Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

® Gute Weiterbildungsmadglichkeiten zur Férderung Ihrer fachlichen und persénlichen Kompetenzen

* Mobilitatsforderung durch verglinstigtes Jobticket/Deutschlandticket oder Tank-Card

® Zertifizierung als familienfreundlicher Arbeitgeber mit individuellen Unterstiitzungsleistungen

® Betriebliche Gesundheitsforderung und moderne, ergonomische Arbeitsplatzausstattung

Machen Sie die IHK Koblenz zu lhrer IHK!

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens 11. April 2025 unter Nennung lhres nachstmdglichen
Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung.
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