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26.07.2024 - IHK Gießen-Friedberg

Referent Duale Ausbildung (m/w/d) Schwerpunkt
China

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 25.08.2024

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: 61169

Bewerben Sie sich unter: 

bewerbung@giessen-friedberg.ihk.de

Die IHK Gießen-Friedberg vertritt die Interessen von rund 45.000 Unternehmen in den Kreisen Gießen, Vogelsberg
und Wetterau. Darüber hinaus unterstützen wir unsere Mitgliedsunternehmen durch die Ausführung gesetzlich
übertragener Aufgaben und ein umfassendes Dienstleistungsangebot.

Zur Unterstützung bei dem Aufbau und dem langfristigen Bestehen eines Projekts zur Implementierung der Dualen
Ausbildung in China sucht die Industrie- und Handelskammer Gießen-Friedberg zum nächstmöglichen Zeitpunkt
eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter als Referent Duale Ausbildung. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit
40 Arbeitsstunden pro Woche. Die Beschäftigung erfolgt zunächst befristet bis 31.12.2025. Eine Verlängerung des
Projektes ist möglich.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Implementierung der Dualen Ausbildung im Ausland nach deutschem Vorbil
Gewinnung von Dozenten, Ausbildern und Lehrern (w/m/d) aus der Region für das Projekt
enge Zusammenarbeit mit unserer Rechtsabteilung für das Gestalten von rechtlichen Dokumenten
eigenverantwortliche Organisation von Delegationsreisen und Delegationsbesuchen
enge Zusammenarbeit mit regionalen Berufsschulen und Ausbildungsbetrieben
Überwachung von Zahlungseingängen
regelmäßige Anwesenheit bei unserem Projektpartner in China
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Was sollten Sie mitbringen?

abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise im Bereich Sprach- und Kultur-, Wirtschafts-,
Kommunikations- oder Rechtswissenschaften
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Erfahrungen im Bereich der Dualen Berufsausbildung / Aus- und Fortbildung
Länderkenntnisse und erste außenwirtschaftliche Grundkenntnisse
betriebswirtschaftliches und strategisches Geschick sowie interkulturelle Kompetenz
sicheres Auftreten gegenüber ausländischen Partnern, insbesondere bei Dienstreisen
eigenverantwortliches Arbeiten und Flexibilität
gute Kenntnisse in den MS Office Anwendungen

Weitere (wünschenswerte) Qualifikationen:

 Ausbildereignung nach AEV
Kenntnisse der chinesischen Sprache
Erfahrung in der Ausbildung oder der Personalgewinnung
Projekterfahrung im relevanten Kontext

Was bieten wir Ihnen?

einen attraktiven Arbeitsplatz in unserer Geschäftsstelle in Friedberg
eine leistungsorientierte Vergütung und ein attraktives Gehaltsmodell
zeitgemäße, familienfreundliche Sozialleistungen wie Kinderbetreuungszuschuss, betriebliche
Altersvorsorge, mobiles Arbeiten nach Abschluss der Einarbeitung, Vermögenswirksame Leistungen, 
kostenfreie Parkmöglichkeiten, Arbeitgeberzuschuss zum Fahrrad-Leasing
die Nutzung der attraktiven Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebote der IHK Gießen-Friedberg
ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

Wenn Sie sich von dieser vielseitigen Position angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis
25.08.2024 per Mail an:

 

bewerbung@giessen-friedberg.ihk.de

IHK Gießen-Friedberg, Patricia Krause, Lonystraße 7, 35390 Gießen 


