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02.09.2021 - Handelskammer Hamburg

Abteilungsleitung Stadtentwicklung, Metropolregion
(m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit B Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein = Bewerbungsfrist: 24.09.2021

Gewiinschter Eintrittstermin: 01.10.2021 @ Einsatzorte: Hamburg

Bewerben Sie sich unter:
https://www.perbit-job.de/jobs/hk24/vita/4/index.php?anzeigen_id=203

Unsere Handelskammer Hamburg vertritt etwa 170.000 Unternehmen. Sie berat Unternehmen, biindelt deren
Interessen gegentber Politik und Verwaltung und bildet Menschen aus und weiter.

Fur unseren Geschéftsbereich Nachhaltigkeit und Mobilitat besetzen wir kurzfristig die Position der
Abteilungsleitung Stadtentwicklung, Metropolregion (m/w/d)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Ihr Verantwortungsbereich umfasst alle Tatigkeiten zum Thema Metropolregion, Stadt- und Quartiersentwicklung in
enger Abstimmung und Zusammenarbeit mit dem Bereichsleiter Nachhaltigkeit und Mobilitat. Die Schwerpunkte
liegen in der Betreuung aller mit der Stadtentwicklung und der Entwicklung der Metropolregion Hamburg
zusammenhéangenden Themen bis hin zu Zukunftskonzepten fir die Entwicklung Hamburgs, seiner Metropolregion
und der Quartiere Hamburgs als attraktive, smarte Unternehmensstandorte. Ziel der Bemihungen in lhrem
Verantwortungsbereich wird es sein, aufzuzeigen, wie die Standortbedingungen fir Hamburger Unternehmen noch
attraktiver, zukunftsgerichteter und nachhaltiger gestaltet werden kdnnen. Zugleich gilt es, die Zusammenarbeit in
der Metropolregion zu starken und gemeinsam mit den Vertretern der Gebietskdrperschaften nachhaltige, wie
wachstumsfordernde Konzepte umzusetzen. Eine herausragende Rolle spielen Sie bei dem Projekt ,Klimaneutrale
Wirtschaft Hamburg 2040, u.a. durch die Entwicklung und Beférderung von Smart-City Konzepten. Hier gilt es,
gemeinsam mit der Bereichsleitung und den weiteren Abteilungsleitern des Geschéftsbereiches die Vision der
Klimaneutralitat als Treiber in die Realitat zu bringen. Hierfir miissen alle Projekte und Bemiihungen unter der
Pramisse der notwendigen Klimawende entwickelt werden.

Erstellt: 02.05.2024 auf https://karriere.ihk.de 1



R B

Was sollten Sie mitbringen?

® Sie sind ein*e ,Netzwerker*in“ mit politischem Gespur und geprégt von der Fahigkeit, sich in die Themen
und ihre Schnittstellen zwischen Wirtschaft, Politik und Wissenschaft einzudenken. Als Standortmanager*in
sind Sie in der Lage, Trends und Ideen zu erkennen und weiterzuentwickeln sowie vorhandene Angebote zu
bewerten und zu steuern.

Idealerweise bringen Sie mit:

® eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung oder vergleichbare Ausbildung

¢ Sie sind ein Teamplayer und haben SpalR am Organisieren und am eigenverantwortlichen Arbeiten

® Erfahrung und Netzwerke im Arbeitsfeld

* Kommunikations-, Présentations- und Moderationsféahigkeit gegeniiber den unterschiedlichen Akteuren aus
Politik, Wirtschaft, Verwaltung und Offentlichkeit

® Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitern, persdnliches Engagement, Verantwortungsbewusstsein und
FUhrungsqualitaten

® Losungsorientierter Arbeitsstil mit hoher Umsetzungskompetenz

* Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tétigkeit in einem engagierten und
kompetenten Team mit flexiblen Arbeitszeiten und moderner Arbeitsumgebung.

Was bieten wir lhnen?

® Einen sicheren Arbeitsplatz im Herzen der Hamburger Innenstadt

* Familienfreundliche Arbeitsbedingungen —wir sind ausgezeichnet mit dem Hamburger Familiensiegel
® Job-Ticket und Sozialleistungen

® Ein gutes Betriebsklima

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, die wir ausschlieflich Giber unser elektronisches Stellenportal
entgegennehmen
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