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13.07.2021 - IHK Ostwürttemberg

Mitarbeiter/in berufliche Ausbildung (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Bewerbungsfrist: 30.07.2021

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Heidenheim

Bewerben Sie sich unter:

https://karriere.ostwuerttemberg.ihk.de/jobposting/558a6ea8ba88ba43b8f4e972a4a71430dd6aa5150?ref=homepage

Als starkes Unternehmensnetzwerk der Region vertritt die IHK Ostwürttemberg das Gesamtinteresse ihrer rund
28.000 Mitgliedsunternehmen aus den Landkreisen Heidenheim und Ostalb. Wir verstehen uns als moderner und
kundenorientierter Dienstleister für die regionale Wirtschaft und als Sprachrohr der Interessen der Unternehmen
Ostwürttembergs.

Innerhalb unseres Leistungsbereichs Aus- und Weiterbildung suchen wir, bei einem möglichen
Beschäftigungsumfang von 75 bis 100 Prozent, zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine Mitarbeiter/in berufliche
Ausbildung (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie übernehmen in unserem Bereich Ausbildung Verantwortung für die Fachkräfte von morgen und sind Teil
des Teams der gewerblich-technischen Prüfungsorganisation.
Sie planen, organisieren, betreuen und fakturieren eigenständig schriftliche, praktische und mündliche
Ausbildungsprüfungen von der Anmeldung bis hin zum Versand der Zeugnisse.
Dabei stehen Sie im engen und vertrauensvollen Kontakt zu den IHK-Ausbildungsbetrieben und deren
Ausbildern, den Prüfungsteilnehmern, den ehrenamtlichen Prüfern sowie Berufsschulen und Bildungsträgern
und beraten die Beteiligten.
Sie organisieren Sitzungen der Prüfungsausschüsse und bereiten diese fachlich vor und nach.
Sie erfassen, pflegen und archivieren sensible und teilweise geheimhaltungsrelevante Prüfungsdaten und
Unterlagen.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, alternativ auch gerne mit
fachspezifischer Weiterbildung oder vergleichbarer Ausbildung.
Idealerweise verfügen Sie über Berufserfahrung im Bereich der beruflichen Bildung und die Qualifikation als
Ausbilder/-in (AEVO).
Sie sind ein Organisationstalent, arbeiten auch unter Termindruck zuverlässig und strukturiert, sind
kommunikativ, verfügen über Beratungskompetenz und haben ein freundliches und verbindliches Auftreten.
Eine ausgeprägte Eigenmotivation, die Unterstützung des Teams bei der Zielerreichung und hohe
Flexibilität, insbesondere in Prüfungszeiträumen, sind für Sie selbstverständlich.
Sie verfügen über ein sehr gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift und über versierte MS-Office
Kenntnisse. Der Umgang mit unternehmensspezifischer Software fällt Ihnen leicht und Sie sind offen für die
Digitalisierung von Prozessen.
Sie haben einen Führerschein Klasse B.

Was bieten wir Ihnen?

Eine interessante, abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit im Bereich der beruflichen Ausbildung.
Teil eines engagierten Teams zu werden, flexible Arbeitszeiten sowie ein leistungsgerechtes Gesamtpaket.
Leben und arbeiten, wo andere Urlaub machen – die Region Ostwürttemberg vereint einen florierenden
Wirtschaftsstandort mit lebendigem städtischen Flair und ländlicher Idylle (Erfahren Sie mehr: 

).https://www.erstaunliches-ostwuerttemberg.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, gerne mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, bis zum 30. Juli
2021 über das IHK-Bewerberportal.

https://www.erstaunliches-ostwuerttemberg.de/

