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05.11.2024 - IHK Region Stuttgart

IT-Systemadministrator / IT-Systembetreuer (m/w/d)

C’) Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit
= Befristet: Nein

Gewinschter Eintrittstermin: 01.01.2025 o Einsatzorte: Remshalden-Grunbach

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.stuttgart.ihk.de/IT-Systemadministrator-IT-Betreuer-mwd-de-j548.html?sid=ba8!

Unser IHK-Bildungshaus in Grunbach, Remshalden ist ein kompetenter Partner in Fragen der beruflichen Aus- und
Weiterbildung. Privatpersonen wie auch Firmen bilden sich bei uns weiter.

Um dieser Nachfrage fur Aus- und Weiterbildungsangebote gerecht zu werden, suchen wir zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt einen IT-Systemadministrator / IT-Systembetreuer (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (die Stelle ist teilbar auf 2
Personen)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Zuverlassige Betreuung, Wartung und Weiterentwicklung der IT-Systeme im Bildungshaus
® Administration der Server und Netzwerkkomponenten

® Konzeption innovativer IT-L6sungen

® Umsetzung von IT-Projekten

* Anwendersupport

® Strategische IT-Beratung und IT-Planung

Was sollten Sie mitbringen?

¢ Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration oder Informatiker bzw. vergleichbare Ausbildung

® Kenntnisse in: IT-Infrastruktur und Netzwerkadministration, Windows Betriebssysteme (Client und Server,
AD), Microsoft Exchange, Server-Virtualisierung (vorzugsweise VMware), Windows Bereitstellungsdienste,
Backuptechnologien, Netzwerkkomponenten (Routing, VLAN), Eset Endpoint Security

® Eigenstandige und systematische Arbeitsweise

®* Hohe Kundenorientierung
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Was bieten wir lhnen?

® Abwechslungsreiche, sinnstiftende und verantwortungsvolle Aufgaben mit spannenden Moéglichkeiten zur
individuellen, personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

® Aktives Mitgestalten der Wirtschaft in der Region

®* Ein angenehmes Arbeitsumfeld, das gepréagt ist von gegenseitiger Wertschatzung

® Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit der Mobilarbeit

* Mobilitatsleistungen wie das Jobticket und E-Ladestationen, betriebliche Altersversorgung und weitere,
attraktive Sozialleistungen

Die Stelle passt zu Ihnen? Dann bewerben Sie sich jetzt! Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei
entsprechender Eignung mit Vorrang berticksichtigt.

Fir Ruckfragen steht Innen Heike Loipfinger gerne zur Verfigung.Telefon: 0711.2005-1293
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