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20.10.2021 - IHK Chemnitz

Referatsleiter Bildung (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein

 Gewünschter Eintrittstermin: 01.05.2022  Einsatzorte: Plauen

Bewerben Sie sich unter:

bewerbung@chemnitz.ihk.de

Die IHK Chemnitz vertritt das Gesamtinteresse der ca. 70.000 Gewerbetreibenden der Region Südwestsachsen.
Neben der wirtschaftspolitischen Interessenvertretung auf allen politischen Ebenen und dem Angebot zahlreicher
Servicedienste für die Wirtschaft nimmt die IHK Chemnitz auch hoheitliche, vom Staat übertragene, Aufgaben
wahr.

Die Industrie- und Handelskammer Chemnitz sucht in Plauen ab 01.05.2022 einen Referatsleiter Bildung (m/w/d).
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (40 Stunden/Woche).
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

· Das Aufgabengebiet umfasst Konzipierungs-, Steuerungs- und Koordinierungsaufgaben
im Fachbereich

· Fachliche Anleitung und Mitarbeiterführung eines 6-köpfigen Teams

· Sicherung der Arbeit als zuständige Stelle gemäß Berufsbildungsgesetz (BBiG) sowie
der Ausbildereignungsverordnung (AEVO) mit den Schwerpunkten Ausbildungsberatung
und Prüfungswesen

· Bearbeitung von grundsätzlichen Rechtsfragen der Berufsausbildung und Weiterbildung,
insbesondere in der Umsetzung des BBiG, der AEVO sowie der Prüfungsordnung der
IHK Chemnitz

· Förderung der Berufsausbildung und Weiterbildung in der Region Vogtland durch
Entwicklung von Strategien und Mitwirkung in tangierenden Gremien und Institutionen

· Zusammenarbeit und Koordinierung mit Behörden, Schulen und Institutionen

· Mitarbeit bei der Festlegung und Durchsetzung bildungspolitischer Strategien in
Abstimmung mit dem Geschäftsbereich Bildung der IHK Chemnitz sowie dem
Ehrenamt

· Koordinierung von Projekten und der Öffentlichkeitsarbeit des Referats

Was sollten Sie mitbringen?

· ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Studienfächern Gesellschafts- und
Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Qualifikationen
entsprechend DQR (Stufe 6 oder 7)

· fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen betriebliche Erstausbildung,
Erwachsenenqualifizierung / Bildungsmanagement sowie Bildungsrecht

· mehrjährige Erfahrungen in der Mitarbeiterführung

· Eigeninitiative, Einsatzfreude, Verhandlungsgeschick, zuverlässige und engagierte
Arbeitsweise sowie ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit

· sicheren Umgang mit MS Office 365-Anwendungen

· gute Sprachkenntnisse in Englisch

· PKW-Führerschein
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Was bieten wir Ihnen?

· verantwortungs- und abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit

· Sicherheit und Vorteile eines öffentlichen Arbeitgebers

· moderner, ergonomisch gestalteter Arbeitsplatz mit guter technischer Ausstattung

· angenehmes Arbeitsklima

· kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeit

· angemessene Vergütung und attraktive Zusatzleistungen (u.a. 13. Monatsgehalt,
30 Tage Urlaub, Mobiles Arbeiten, Betriebliches Gesundheitsmanagement)

Sie sind interessiert? Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins
sowie Ihrer Gehaltsvorstellung bis spätestens  an Sina Krieger, IHK Chemnitz - Regionalkammer07.11.2021
Plauen, Friedensstraße 32, 08523 Plauen oder per E-Mail an bewerbung@chemnitz.ihk.de.


