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01.09.2020 -

Berater und Koordinator (m/w/divers) zur Integration
von Geflüchteten - Willkommenslotse

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 27.09.2020

 Gewünschter Eintrittstermin: 01.01.2021

Bewerben Sie sich unter:

bewerbung@ihk-luebeck.de

Die Industrie- und Handelskammer zu Lübeck ist die Interessenvertretung der Wirtschaft in der stark wachsenden
HanseBelt Region zwischen Ostsee und Hamburg. Wir betreuen ca. 65.000 Mitgliedsunternehmen und engagieren
uns gemeinsam für die erfolgreiche Zukunft unserer Region.

Wir suchen zum 1. Januar 2021 für 40 Wochenstunden einen Willkommenslotsen (m/w/divers) im
Geschäftsbereich „Aus- und Weiterbildung“. Es handelt sich um eine vorerst bis zum 31.12.2021 befristete
Vollzeitstelle. Eine Verlängerung ist angestrebt. Die Stelle ist gekoppelt an eine Förderung durch das
Bundesministerium für Wirtschaft und Energie (BMWi).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Weiterentwicklung des Förderprojektes und des Integrationskonzeptes der IHK;

Beratung der Unternehmen in allen praktischen Fragen rund um die Themen Beschäftigung und
Qualifizierung von Geflüchteten sowie zum Aufbau einer Willkommenskultur;

Besetzung offener Stellen und Erarbeitung von Anforderungsprofilen für Auszubildende bzw.
Mitarbeiter*innen;

Beratung der Unternehmen bei rechtlichen und praktischen Fragen sowie zum verwaltungstechnischen
Aufwand;

Beratung zu regionalen oder nationalen Förderungs- und Unterstützungsprogrammen für Unternehmen, die
Geflüchtete ausbilden und beschäftigen;

Organisation und Durchführung von Informationsveranstaltungen mit geeigneten Kooperationspartnern.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen über ein Hochschulstudium, vorzugsweise im erziehungs-, sozial- oder
wirtschaftswissenschaftlichen Bereich bzw. über eine entsprechende Berufsausbildung mit abgeschlossener
Aufstiegsfortbildung;

Sie haben Berufs- und Beratungserfahrung im Bereich der Berufsausbildung;

Sie besitzen gute Fähigkeiten im Informations- und Kommunikationsmanagement – vor allem in der
interkulturellen Kommunikation;

Ihre Fremdsprachenkenntnisse in Englisch sind sicher. Das Beherrschen der arabischen Sprache ist
erwünscht und von Vorteil;

Sie sind erfahren im Umgang mit Präsentationstechniken;

Idealerweise besitzen Sie Kenntnisse des Aufenthalts- und Asylrechts und des SGB II;

Sie sind kundenorientiert, kontaktstark, netzwerkerfahren und verfügen über ein souveränes Auftreten.

Was bieten wir Ihnen?

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team mit
flexiblen Arbeitszeiten, moderner Arbeitsumgebung sowie umfangreichen Weiterbildungsmöglichkeiten. Die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf unterstützen wir durch eine Kinder-Notfallbetreuung. Die gesetzlichen
Bestimmungen des Schwerbehindertengesetzes und des Gleichstellungsgesetzes werden beachtet. Die
Vergütung ist aufgrund der Förderung der Entgeltgruppe 10 / Stufe 2 des Tarifvertrages der Länder zugeordnet.

Wenn Sie unser Team verstärken möchten, dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung – bitte per
E-Mail bis zum 27. September 2020 in einem pdf-Dokument an: Industrie- und Handelskammer zu Lübeck, Grita
Pohl, 23547 Lübeck /E-Mail: bewerbung@ihk-luebeck.de, Stichwort „Willkommenslotse“.

Besuchen Sie uns auch auf unserer Homepage: www.ihk-schleswig-holstein.de


