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13.07.2021 - IHK zu Koblenz

kfm. Mitarbeiter (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit  Wochenstunden: 35 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 27.07.2021

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Bad Kreuznach

Bewerben Sie sich unter:

https://karriere.ihk-koblenz.de

Als Einrichtung der Wirtschaft für die Wirtschaft sind wir erlebte Eigenverantwortung. Ehren- und Hauptamt der IHK
Koblenz vertreten gemeinsam die Interessen der gewerblichen Wirtschaft gegenüber Politik und Verwaltung. Wir
beraten und informieren kompetent und unabhängig, übernehmen hoheitliche Aufgaben und unterstützen als
moderner und kundenorientierter Dienstleister unsere 99.000 Mitgliedsunternehmen.

Wir suchen für unsere IHK-Regionalgeschäftsstelle Bad Kreuznach zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (35
Stunden/Woche) einen kfm. Mitarbeiter (m/w/d)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie sind erster Ansprechpartner für unsere Mitglieder und Kunden zu allen Themenbereichen der IHK-Arbeit
und besetzen im Wechsel das Info-Center der Regionalgeschäftsstelle
Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit ist die Organisation von Aus- und Weiterbildungsprüfungen im
gewerblich-technischen Bereich
Außerdem unterstützen Sie die Kollegen innerhalb des Teams in weiteren Tätigkeitsfeldern der
IHK-Regionalgeschäftsstelle, z.B. der Bearbeitung von Außenwirtschaftsdokumenten

Was sollten Sie mitbringen?

Sie haben eine kaufmännische Ausbildung mit gutem Erfolg abgeschlossen. Die Ausbildereignung gemäß
AEVO und eine Aufstiegsfortbildung als Fachwirt (m/w/d) o.ä. sind von Vorteil.
Sie beherrschen den Umgang mit Microsoft Office Programmen sicher und sind bereit, sich in
Spezialprogramme einzuarbeiten.
Sie sind ein Organisationstalent und überzeugen durch souveränes Auftreten sowie durch hohe Team- und
Kundenorientierung.
Sie zeichnen sich zudem durch Zuverlässigkeit sowie eine sehr gute mündliche und schriftliche
Kommunikationsfähigkeit aus.
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Was bieten wir Ihnen?

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit des mobilen Arbeitens
Gehalt in Anlehnung an den TV-L
Sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten
Zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber
Teamspirit und Mitarbeiterevents
Betriebliche Gesundheitsförderung und ergonomische Arbeitsplatzausstattung
Die Stelle ist zunächst befristet für zwei Jahre, die Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis wird
angestrebt.

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens  unter Nennung Ihres nächstmöglichen27. Juli 2021
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.


