
 

1Erstellt: 14.03.2025 auf https://karriere.ihk.de 

24.01.2025 - Niederrheinische IHK Duisburg-Wesel-Kleve zu Duisburg

Mitarbeiter (w/m/d) für den Personalbereich

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 38,5 Stunden

 Befristet: Nein

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Duisburg

Bewerben Sie sich unter: 

https://jobs.ihk-niederrhein.de/karriere/?origin=param#/~/application/1197/uws-krypt

Die Niederrheinische IHK vertritt als Selbstverwaltungsorganisation der Wirtschaft das Gesamtinteresse von rund
70.000 meist mittelständischen Unternehmen in der Stadt Duisburg und den Kreisen Wesel und Kleve. Wir
verstehen uns als zukunftsorientierter Dienstleister und sind Wirtschaftsförderer und Motor im Strukturwandel.

Für unseren Geschäftsbereich Finanzen, Personal und Organisation suchen wir frühestmöglich einen Mitarbeiter
(w/m/d) für den Personalbereich

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Ansprechperson für personalrelevante Fragestellungen
Personaladministration insbesondere Entgeltabrechnung und Zeiterfassung 
Planung und Umsetzung personeller Einzelmaßnahmen unter Berücksichtigung rechtlicher Vorgaben
Unterstützung der Personalplanung und Personalkostensteuerung einschließlich Personalcontrolling
Abwicklung der betrieblichen Altersvorsorge
Begleitung des Onboarding-Prozesses für neue Beschäftigte

Was sollten Sie mitbringen?

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, einschlägige Weiterbildung (z. B.
Personalfachkaufmann/-frau) von Vorteil
Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung  
Affinität zu digitalen HR-Tools und ein sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen
Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
Flexibilität und Organisationsstärke 
Hohes Maß an Zuverlässigkeit und Vertrauenswürdigkeit 
Kommunikationsstärke sowie sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
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Was bieten wir Ihnen?

Unbefristeter Arbeitsvertrag, zuverlässiger Arbeitgeber
38,5 Stunden/Woche und 30 Tage Urlaub (Vollzeit)
Flexible Arbeitszeit-/Teilzeitmodelle sowie mobiles Arbeiten
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
Gesundheitsmanagement
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Mobilitätszuschuss
Regelmäßige Betriebsfeiern und Events
Zentral gelegener Standort, direkt am Hauptbahnhof Duisburg

Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Menschen mit Schwerbehinderung nach
Maßgabe des SGB IX berücksichtigt.

Bitte bewirb Dich ausschließlich online.


