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17.02.2025 - IHK Dresden

Referent fur Controlling (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit B Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein o Bewerbungsfrist: 17.03.2025

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Dresden

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.dresden.ihk.de/jobposting/d1b85d17717b68bf1760f8868746648d6b190fa40

Praxisnahe Dienstleistung und unternehmerisches Denken - dafiir steht die IHK Dresden. Mit rund 97.000
Mitgliedsunternehmen sind wir der grof3te Interessenvertreter der ostsachsischen Unternehmerschaft. Unser
Anliegen ist es, die wirtschaftliche Entwicklung im Kammerbezirk aktiv mitzugestalten und zu unterstiitzen. Die IHK
Dresden betreut, berat und informiert die Mitgliedsunternehmen u. a. in den Themenschwerpunkten Grindung,
Finanzierung & Férderung, Unternehmensnachfolge und Fragen der Fachkraftethematik. Darliber hinaus ist sie
Interessenvertreter der kammerzugehdrigen Unternehmen gegentiber Kommunen sowie regionalen Institutionen
und Ubernimmt zahlreiche Netzwerktatigkeiten. Daflir geben tber 170 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Dresden
sowie an sechs Regionalstandorten taglich ihr Bestes, denn hinter jedem erfolgreichen Unternehmen stehen eine
ganze Menge faszinierende Menschen. Als Arbeitgeber bieten wir ein breites Spektrum an Aufgaben,
Entwicklungsmdoglichkeiten und Benefits.

Der Geschaftsbereich zentrale Dienste sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit fur die
Stabsstelle Controlling und Vergabe / Ausschreibungen. Diese verantwortungsvolle Position bietet Ihnen die
Madoglichkeit, maf3geblich zur Steuerung und Optimierung unserer Verwaltungsprozesse beizutragen.
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Entwickelung eines Konzeptes zur Implementierung einer finanzwirtschaftlichen Steuerung mit wirksamen
Controllinginstrumenten

® Erstellung und Analyse von Finanzberichten, Budgetplanen und Wirtschaftlichkeitsberechnungen

* Aufbereitung, Analyse und das Controlling der Fachziele, Indikatoren und Kennzahlen fir unsere Kammer

* Uberwachung und Sicherstellung der Einhaltung der finanziellen Zielsetzungen sowie Identifikation von
Optimierungspotenzialen

® Beratung der Hauptgeschaftsfiihrung und der Geschéftsbereichsleitungen zu konkreten
Handlungsempfehlungen in betriebswirtschaftlichen Fragestellungen durch fundierte Analysen und Berichte

® Aufbau eines Risikomanagements sowie Projektcontrolling

® Planung, Durchfiihrung und Dokumentation von Vergabeverfahren nach geltendem Vergaberecht (z. B.
GWSB, VgV, UVvgO).

® Erstellung von Ausschreibungsunterlagen, Prifung von Angeboten sowie Vertragsvorbereitung und
-gestaltung

¢ Sicherstellung der rechtskonformen Durchfiihrung aller BeschaffungsmalRnahmen

* Weiterentwicklung von Prozessen und Standards im Bereich Vergabe

Was sollten Sie mitbringen?

® Abgeschlossenes Studium im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich (bevorzugt mit Schwerpunkt:
Controlling), Verwaltungswissenschaften, Public Management oder eine vergleichbare Qualifikation,
alternativ eine kaufméannische Ausbildung mit zusatzlicher Weiterbildung im Bereich Controlling (z. B.
Controller (IHK), Bilanzbuchhalter (IHK)

® Fundierte Kenntnisse im 6ffentlichen Vergaberecht sowie Erfahrung in der Durchfiihrung von
Ausschreibunge

® Praktische Erfahrung im Controlling, idealerweise im offentlichen Sektor

® Analytische Fahigkeiten und ein ausgepragtes Zahlenverstandnis

® Sorgféltige und strukturierte Arbeitsweise sowie hohe Kommunikations- und Beratungskompetenz

® Gute Kenntnisse in den einschlagigen IT-Anwendungen (z. B. Excel, ERP-Systeme, Vergabesoftware)
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Was bhieten wir lhnen?

® Vergutungssystem mit jahrlicher Leistungsbeurteilung

® eine zielgerichtete Einarbeitung und sehr gute Weiterbildungsmdéglichkeiten

® Leistungen einer Gruppenunfallversicherung auch fiir den privaten Bereich und Arbeitgeberzuschuss zur
betrieblichen Altersversorgung

® petriebliches Gesundheitsmanagement

® Bikeleasing

® kostenfreie Parkplatze

® Zuschuss zum Deutschland- bzw. Jobticket

® Kantine zur Pausenversorgung

* Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

® Familienfreundliche Arbeitszeiten, Gleitzeit ohne Kernzeit

Sie passen optimal zur ausgeschriebenen Stelle, wenn Sie es lieben, korrekt und risikobewusst mit Zahlen und
Finanzprozessen zu arbeiten. Sie interessieren sich fir diese spannende Aufgabe in einem kompetenten Team?
Sie Uberzeugen mit Inrem sicheren Auftreten und denken zukunftsorientiert? Dann sind Sie die ideale neue
Besetzung, die wir uns wiinschen.

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung an unser Karriereportal!

Bewerbungsschluss ist der 17.03.2025!
Kontakt / Ansprechpartner

Jana Flieher

Personalleiterin

Telefon: 0351 2802-103
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