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Mitarbeiter Innovation (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 07.02.2020

 Gewünschter Eintrittstermin: 01.03.2020  Einsatzorte: Hamburg

Bewerben Sie sich unter:

https://www.perbit-job.de/jobs/hk24/vita/4/index.php?anzeigen_id=141

Unsere Handelskammer Hamburg vertritt etwa 170.000 Unternehmen. Sie berät Unternehmen, bündelt deren
Interessen gegenüber Politik und Verwaltung und bildet Menschen aus und weiter.

Wir möchten unser Team verstärken und suchen Sie als Mitarbeiter Innovation (m/w/d)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Ihre Aufgaben:
- Strategische Arbeit und Koordination von Gremien im Bereich der Innovations-, Technologie- und
Hochschulpolitik
- Verfassen von Stellungnahmen und Positionspapieren zu innovationspolitischen Themen
- Regelmäßiger Austausch mit unseren Mitgliedsunternehmen, insbesondere auf technologischem Gebiet;
Recherche, Aufbereitung und Präsentation von technologischen Themen
- Aufbau und Betreuung von technologischen Netzwerken, Zusammenarbeit mit den Hochschulen und
wissenschaftlichen Einrichtungen in Hamburg
- Ermittlung und Präsentation des Stands der Technik für Innovationsprojekte unserer Mitglieder

Was sollten Sie mitbringen?

Das bringen Sie für diese Stelle mit:
- Hochschulabschluss, bevorzugt in den Ingenieur- oder Naturwissenschaften
- Interesse an politischen Fragestellung insbesondere im Bereich der Technologie und Innovationspolitik
- Fähigkeit zur fundierten, lösungsorientierten Analyse und zum konzeptionellen Arbeiten
- Technisches Verständnis
- Erste Erfahrungen mit den gewerblichen Schutzrechten
- Ausgeprägte Netzwerkfähigkeit und Kommunikationsfreude
- Bereitschaft, sich schnell in neue Themengebiete einzuarbeiten
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Was bieten wir Ihnen?

Das bieten wir Ihnen:
- Einen sicheren Arbeitsplatz im Herzen der Hamburger Innenstadt
- Familienfreundliche Arbeitsbedingungen – wir sind ausgezeichnet mit dem Hamburger Familiensiegel
-Fortbildungsmöglichkeiten und Sozialleistungen (Job-Ticket, betriebliche Altersvorsorge, professionelle
Unterstützung in schwierigen beruflichen und persönlichen Situationen u.v.m.)
- Ein gutes Betriebsklima

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, die wir ausschließlich über unser elektronisches Stellenportal
entgegennehmen.


