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Referent Personal und Organisation (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit B Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein o Bewerbungsfrist: 11.12.2019

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Schiffgraben 49

Bewerben Sie sich unter:
karriere@hannover.ihk.de

Die Industrie- und Handelskammer Hannover vertritt die Interessen der Wirtschaft in ihrem Kammerbezirk. Sie
zahlt ungefahr 150.000 Unternehmen zu ihren Mitgliedern und hat insgesamt tiber 200 Mitarbeiter. Als Mittler
zwischen Staat und Wirtschaft vertritt die IHK die Interessen ihrer Mitglieder in der Region Hannover und den
Landkreisen Diepholz, Gottingen, Hameln-Pyrmont, Hildesheim, Holzminden, Nienburg, Northeim und
Schaumburg. Sie engagiert sich fiir optimale Standortbedingungen im deutschen und européischen Wettbewerb
und nimmt anstelle des Staates hoheitliche Aufgaben wabhr.

Die IHK Hannover sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen Referenten Personal und Organisation (m/w/d) in
Vollzeit in unserer Abteilung Personal und Organisation.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Beantwortung personal- und sozialversicherungsrechtlicher Fragestellungen

® Mitwirkung bei Einstellungsverfahren

® Betreuung und Weiterentwicklung der internen Verwaltungsprozesse (z. B. im Bereich
Beschaffungsmanagement)

® Betreuung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements

* Allgemeine Unterstlitzung des Leiters Personal und Organisation

® Mitarbeit in abteilungsibergreifenden Projekten

® Schnittstelle zwischen internem Digitalisierungsteam und IT Abteilung
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Was sollten Sie mitbringen?

® Erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Wirtschafts- oder Verwaltungswissenschaften oder
einschlagige Ausbildung mit entsprechender Aufstiegsfortbildung

®* Hands-On-Mentalitat

® Gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

® Fundierte EDV-Kenntnisse und routinierter Umgang mit den MS-Office Produkten (insbesondere Word,
Excel, Powerpoint)

® Berufserfahrung (2 Jahre) ist wiinschenswert, aber nicht zwingende Voraussetzung

Die Tatigkeit erfordert kommunikative und analytische Fahigkeiten sowie serviceorientiertes Handeln. Ausgepragte
Teamfahigkeit und zeitliche Flexibilitat wird vorausgesetzt.

Was bieten wir lhnen?

® eine leistungsgerechte Vergiitung

® ein kollegiales Arbeitsumfeld

® eine interessante und vielseitige Tatigkeit
® eine betriebliche Altersvorsorge

Wir freuen uns auf lhre vollstandigenBewerbungsunterlagen mit Angabe derGehaltsvorstellung und des friihesten
Eintrittstermins per Mail als PDF-Datei oder per Post an:

karriere@hannover.ihk.de

Industrie- und Handelskammer Hannover Personalabteilung Schiffgraben 49 30175 Hannover
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