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06.12.2021 - IHK Schwaben

Leitung Regionalgeschäftsstelle Nordschwaben
(w|m|d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 15.01.2022

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Dillingen

Bewerben Sie sich unter:

https://ihk-schwaben.dvinci-hr.com/de/jobs/30089/intro

Die Industrie- und Handelskammer Schwaben (Körperschaft des öffentlichen Rechts) ist die Repräsentantin von
über 140.000 Mitgliedsunternehmen in Bayerisch-Schwaben.

Für unsere Regionalgeschäftsstellen in Nordschwaben mit Standorten in Dillingen und Donauwörth bieten wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt die Leitung der Regionalgeschäftsstelle Nordschwaben (w|m|d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Leitung der Regionalgeschäftsstellen in Dillingen und Donauwörth
Zusammenarbeit mit dem Ehrenamt in den IHK-Regionalversammlungen
Betreuung der Mitgliedsunternehmen
Kontakte zu den kommunalen und gesellschaftlichen Entscheidungsträgern in der Region
Vertretung der IHK in verschiedenen regionalen Netzwerken
Initiierung und Umsetzung von Maßnahmen und Projekten insbesondere in den Bereichen Bildung,
Infrastruktur und Wirtschaftsförderung
Organisation von Veranstaltungen mit regionalem Bezug
Öffentlichkeitsarbeit in enger Abstimmung mit dem Geschäftsbereich Kommunikation
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung, idealerweise in Verband, Wirtschaftsförderung oder Regionalentwicklung
Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern und hohe Motivationsfähigkeit
Gestaltungskraft sowie ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Kommunikations- und Kontaktfähigkeit,
Eigeninitiative und selbständigem Handeln
Nachweisliche Erfolge in der Projektarbeit
Kommunikationsstark mit sehr guter Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift und Freude am Netzwerken
Hohe Flexibilität bei Arbeitsinhalten und Arbeitszeit sowie Reisebereitschaft innerhalb der betreuten Region
Führerschein

Was bieten wir Ihnen?

Einen zukunftsorientierten, modernen Arbeitsplatz mit Raum für Ideen und Entwicklungsmöglichkeiten
Vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben
Vergütung in Anlehnung an den TVöD
Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen
Aus- und Weiterbildung
Betriebliche Altersvorsorge
Firmenwagen
Firmenhandy
Firmenlaptop
Gesundheitsmaßnahmen
Vermögenswirksame Leistungen

Wenn Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, freuen wir uns sehr über Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins bitte
ausschließlich über unser Bewerbungsportal bis zum 15.01.2022.


