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10.02.2025 - IHK Region Stuttgart

Ausbildungsberater (m/w/d) mit Schwerpunkt Handel

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 39,50 Stunden

 Befristet: Nein

 Gewünschter Eintrittstermin: 01.06.2025  Einsatzorte: Stuttgart

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.stuttgart.ihk.de/Kaufmaennischer-Ausbildungsberater-mwd-mit-Schwerpunkt-Han-de-j572.html?sid=96299241758b8f9a8bcefccc9ce6d4fb

Die IHK Region Stuttgart vertritt die Interessen von rund 160.000 Unternehmen in der Region. Wir unterstützen
unsere Mitglieder und Kunden mit vielfältigen Informations- und Beratungsleistungen sowie Bildungsangeboten.
Engagierte und qualifizierte Mitarbeiter (m/w/d) sind dabei unser wichtigstes Potenzial.

Innerhalb unserer Abteilung Berufliche Bildung und Fachkräfte suchen wir einen kaufmännischen
Ausbildungsberater (m/w/d) mit Schwerpunkt Handel.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Beratung und Betreuung von Ausbildungsbetrieben, Umschulungsstätten, ihrer Ausbilder, Auszubildenden
und Mitarbeitenden zu allen Ausbildungsfragen mit dem Schwerpunkt kaufmännische Ausbildungsberufe
sowie Beratung zu alternativen Qualifizierungswegen von Fachkräften
Eignungsfeststellung von Ausbildungs- und Umschulungsstätten und des Ausbildungspersonals
entsprechend BBiG
Überwachung der Berufsausbildung in Betrieben
Mitarbeit an der Entwicklung der künftigen Ausrichtung der IHK-Bildungsberatung und neuen
Serviceangeboten vor dem Hintergrund des Wandels im Ausbildungsmarkt, des Fachkräftemangels und der
Digitalisierung
Impulsgeber für Zukunftsthemen und Innovation
Gewinnung von ehrenamtlichen Prüfenden und Unterstützung der Prüfungskoordinatoren bei der
Abwicklung von Prüfungen
Einbringen wirtschafts- und bildungsrelevanter Themen aus den Mitgliedsbetrieben in die IHK-Arbeit
Leitung von bzw. Mitwirkung in Gremien, Arbeitskreisen und Ausschüssen auch auf Landes- und
Bundesebene
Konzeptionelle Vorbereitung und Durchführung von verschiedenen Veranstaltungen (Kongresse, Fachtage,
Workshops u.ä.) und Projekten
Fachliche Betreuung ausländischer Delegationen zu Berufsbildungsthemen, auch in englischer Sprache
Übernahme von administrativen Aufgaben (Besuchsberichte, Statistiken, Einladungen, Präsentationen etc.)
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene Berufsausbildung und Weiterbildung oder Studienabschluss mit kaufmännischem
Schwerpunkt
Mehrjährige qualifizierte Erfahrung im Bereich der beruflichen Bildung, Ausbildereignungsprüfung (AEVO)
Großes Interesse an Zukunftsthemen, Freude an Innovation und Veränderungsprozessen
Sicheres souveränes Auftreten auch in englischer Sprache und möglichst Erfahrung in Gremien auf Landes-
und Bundesebene
Zuverlässige Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Eigeninitiative
Erfahrung in der Arbeit mit digitalen Produkten und Prozessen
Ausgeprägte Kundenorientierung
Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

Was bieten wir Ihnen?

Abwechslungsreiche, sinnstiftende und verantwortungsvolle Aufgaben mit spannenden Möglichkeiten zur
individuellen, persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
Aktives Mitgestalten der Wirtschaft in der Region
Ein angenehmes Arbeitsumfeld, das geprägt ist von gegenseitiger Wertschätzung
Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit der Mobilarbeit
Zentrale und gut erreichbare Standorte
Mobilitätsleistungen wie das Jobticket und E-Ladestationen, betriebliche Altersversorgung, bezuschusstes
Mittagessen und weitere, attraktive Sozialleistungen

Die Stelle passt zu Ihnen? Dann bewerben Sie sich jetzt! Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei
entsprechender Eignung mit Vorrang berücksichtigt.

Für Rückfragen steht Ihnen Heike Loipfinger gerne zur Verfügung.

Telefon: 0711.2005-1220 


