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11.06.2019 -

Referent Weiterbildung (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit  Wochenstunden: 20,5 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 23.06.2019

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Münster

Bewerben Sie sich unter:

bewerbung@ihk-nordwestfalen.de

Die Industrie- und Handelskammer Nord Westfalen (IHK) zählt mit rund 160.000 Unternehmen zu den großen
Selbstverwaltungseinrichtungen der Wirtschaft in Deutschland. Die uns vom Staat übertragenen Aufgaben
erledigen wir serviceorientiert. Mit umfangreichen Beratungs- und Informationsangeboten stehen wir unseren
Mitgliedern im Münsterland und in der Emscher-Lippe-Region zur Verfügung. Politiker in Parlamenten sowie
Kommunen und öffentliche Verwaltungen beraten wir kompetent, wie wir sie auch kritisch begleiten.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Abteilung „Weiterbildung und Unternehmensförderung“ in
Münster einen Referenten (m/w/d) „Weiterbildung“ mit einem Beschäftigungsumfang von 20,5 Stunden
wöchentlich. Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 30.Juni 2020.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Die Konzeptionierung, Planung und Organisation von Weiterbildungsmaßnahmen
Die Betreuung und Beratung von Lehrgangsteilnehmern, Unternehmen und Kooperationspartnern zu
Weiterbildungs- und Fördermöglichkeiten

Was sollten Sie mitbringen?

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit erster Berufserfahrung oder eine erfolgreich abgeschlossene
Berufsausbildung mit abgeschlossener Aufstiegsfortbildung (Fachwirt/-in, Betriebswirt/-in o.ä.)
Ein sehr gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen
Ein selbstsicheres Auftreten, ausgeprägte kommunikative Eigenschaften, Organisationstalent, Flexibilität,
Belastbarkeit und Teamfähigkeit
Einen sicheren Umgang mit den Microsoft-Office-Anwendungen und modernen Medien
Einen PKW-Führerschein
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Was bieten wir Ihnen?

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem leistungsfähigen Team,
Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeiten
Eine angemessene Vergütung, eine betriebliche Altersversorgung
Angebote zur Gesundheitsvorsorge und eine externe Mitarbeiter- und Führungskräfteberatung incl.
Work-Life-Service

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen
Eintrittstermins und Ihres Jahresgehaltswunsches bis zum 23. Juni 2019 an die

Industrie- und Handelskammer Nord Westfalen
Team Personal
Postfach40 24
48022 Münster
E-Mail: bewerbung@ihk-nordwestfalen.de


