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31.08.2021 - IHK Lineburg-Wolfsburg

Projektleitung (w/m/x) Bildungsbedarfsanalyse

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit ﬁ Wochenstunden: 40 Stunden
= Befristet: Ja o Bewerbungsfrist: 15.09.2021

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Lineburg

Bewerben Sie sich unter:

karriere@ihklw.de

Sie sind in dem Thema Erhebung von Weiterbildungsbedarfen, gerne auch in der technischen Qualifizierung,
zuhause? Dann sind Sie bei uns richtig! Fir unser Projekt ,H2Skills* suchen wir, vorbehaltlich der Bewilligung
durch die Investitions- und Foérderbank Niedersachsen, zum nachstmdoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (40 Std./Woche)
und befristet fir 18 Monate eine Projektleitung (w/m/x) Bildungsbedarfsanalyse fiir unserer Hauptgeschaftsstelle in
Lineburg zur Identifikation von Qualifizierungsbedarfen im Bereich der stationaren und mobilen
Wasserstofftechnologie und Koordinierung der Entwicklung erster Weiterbildungsangebote.

Die IHK Liineburg-Wolfsburg biindelt die Interessen von 70.000 Unternehmen von Harburg bis Wolfsburg, berat zu
Themen des Betriebsalltags und bildet Mitarbeitende aus und weiter. Rund 140 Beschéftigte und Auszubildende
arbeiten gemeinsam mit tiber 2.500 ehrenamtlich Engagierten fiir die Zukunft unserer Region.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Projektgestaltung und -steuerung:

¢ Konzeptionierung, Durchfihrung und Auswertung einer Erhebung zu Qualifizierungsbedarfen in den
Betrieben

¢ Koordinierung der Entwicklung und Erprobung von Qualifizierungsmaf3nahmen

® Ansprache und Gewinnung von Teilnehmer*innen aus der Wasserstoffwirtschaft und angrenzenden
Branchen fur die Erprobung

¢ Offentlichkeitsarbeit
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Was sollten Sie mitbringen?

® |dealerweise haben Sie ein duales Studium oder Hochschulstudium der Bildungs-, Sozial- oder
Umweltwissenschaften oder Nachhaltigkeit abgeschlossen oder sind vergleichbar qualifiziert.

* Methodische Kenntnisse der Konzeption, Umsetzung und Interpretation von Analysen/Umfragen setzen wir
voraus.

® Winschenswert sind Erfahrungen im Weiterbildungssektor — insbesondere bei der Entwicklung von
Qualifizierungsangeboten.

® Sie passen zu uns, wenn Sie kommunikationsstark sind und gerne selbststdndig im Team arbeiten.

Was bieten wir lhnen?

®* Flexible Arbeitszeitregelungen und eine Ausstattung fiir mobiles Arbeiten (Smartphone und Laptop/Tablet)

® Faire Vergitung und freiwillige Sozialleistungen, (Altersvorsorge, Gesundheitsangebote,
Kinderbetreuungskostenzuschuss, Jobrad), gleichzeitig die Sicherheit und Vorteile eines 6ffentlichen
Arbeitgebers

® Kurze Entscheidungswege und viel Gestaltungsspielraum

¢ Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

® Ein nettes Team und eine wertschatzende Unternehmenskultur

Unser stellv. Hauptgeschaftsfiihrer und Bereichsleiter “Menschen bilden”, Sonke Feldhusen (Tel.: 04131
742-136), beantwortet Ihre Fragen gerne.

Wenn Sie an einem attraktiven Arbeitsplatz in Lineburg interessiert sind, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung bis zum 15. September2021 und Ihres frihestmdglichen Starttermins an:
karriere@ihklw.de (bitte alle Seiten in einer PDF-Datei).

Hinweis: Das Projekt und damit auch dieser Arbeitsvertrag werden Uber die 100%igeTochter der IHK
Lineburg-Wolfsburg, die IHKLW Service & Projekte GmbH, organisiert.
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