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HR Specialist / Personalsachbearbeiter (w/m/d)

 Bewerbungsfrist: 17.03.2019

Bewerben Sie sich unter:

ihk-muenchen.de

Wirtschaft für Zukunft – dafür steht die IHK für München und Oberbayern, größte IHK Deutschlands und eines der
größten Unternehmensnetzwerke europaweit. Wir vertreten das Gesamtinteresse der Wirtschaft, unterstützen aktiv
unsere über 380 000 Mitgliedsunternehmen und leben das Prinzip des Ehrbaren Kaufmanns. Unsere
Mitarbeiter/-innen sowie ehrenamtlich engagierte Unternehmensvertreter/-innen geben hierfür täglich das Beste!

HR Specialist / Personalsachbearbeiter (w/m/d) für die Abteilung „Personal und Organisationsentwicklung“ zum
schnellstmöglichen Termin. Fühlen Sie sich angesprochen? Kommen Sie in unser Team und werden Sie Teil der
IHK. HR Specialist / Personalsachbearbeiter (w/m/d) für die Abteilung „Personal und Organisationsentwicklung“
zum schnellstmöglichen Termin. Fühlen Sie sich angesprochen? Kommen Sie in unser Team und werden Sie Teil
der IHK.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Bearbeiten aller operativen Personalprozesse vom Eintritt bis zum Austritt für einen definierten
Mitarbeiterkreis (Mitarbeiterkorrespondenz, Vertragsmanagement, Zeugnisse)
Durchführen der monatlichen Gehaltsabrechnung inkl. Stammdatenpflege
Sicherstellen des Melde- und Bescheinigungswesens
Ansprechpartner/-in für Externe wie Sozialversicherungsträger und Finanzämter
Personalreporting
Jahreswechseltätigkeiten (z. B. Meldung Berufsgenossenschaft, Schwerbehindertenabgaben,
Urlaubsrückstellungen, etc.)
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Was sollten Sie mitbringen?

Optimieren der HR-Prozesse
Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, idealerweise Qualifikation zum/r Personalkaufmann/-
frau
Mehrjährige Berufserfahrung und Kenntnisse in der operativen Personalarbeit und der Entgeltabrechnung
und deren gesetzlichen Grundlagen
Erfahrungen mit Gehaltsabrechnungssystemen
Gute Kenntnisse der MS-Office-Anwendungen und Affinität zu technischen HR-Systemen
Genaue, selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Ergebnis- und teamorientierter Arbeitsstil
Ausgeprägte Sozialkompetenz und Kommunikationsfähigkeit
Ausgeprägte Serviceorientierung

Was bieten wir Ihnen?

Machen Sie die IHK München zu Ihrer IHK und profitieren Sie von einer offenen Kommunikationskultur mit Raum
für Ideen. Wir fördern Sie in Ihrer persönlichen Entwicklung und halten eine leistungsbezogene Entlohnung für
selbstverständlich. Ihr Arbeitsplatz liegt zentral und verkehrsgünstig angebunden. Bitte bewerben Sie sich unter
der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung online.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Ansprechpartnerin:
Saskia Kreis
IHK für München und Oberbayern
Max-Joseph-Straße 2
80333 München
089 5116-1296
ihk-muenchen.de

http://ihk-muenchen.de

