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Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Referent / Berater im
Bereich Recht (w/m/x)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit B Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein T Bewerbungsfrist: 18.08.2019

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt

Bewerben Sie sich unter:
karriere@lueneburg,ihk.de

Die IHK Lineburg-Wolfsburg biindelt die Interessen von 65.000 Unternehmen von Harburg bis Wolfsburg, berat zu
Themen des Betriebsalltags und bildet Mitarbeitende aus und weiter. Rund 130 Beschaftigte arbeiten gemeinsam
mit Uber 2.500 ehrenamtlichen Engagierten fur die Zukunft unserer Region.

Vielfaltige juristische Herausforderungen und der Kontakt zu Unternehmen reizen Sie? Sie beraten gern
I6sungsorientiert und kdnnen auch Kompliziertes zugig in Wort und Schrift auf den Punkt bringen? Dann sind Sie
bei uns richtig! Ab sofort suchen wir in Vollzeit unbefristet einen Wissenschaftlichen Mitarbeiter / Referenten /
Berater im Bereich Recht (w/m/x). (Die Stelle ist teilzeitgeeignet.)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Rechtsauskinfte und Erstberatungen fir unsere Mitgliedsunternehmen mit den Schwerpunkten Arbeits-,
Wettbewerbs- und allgemeines Zivilrecht

® Firmenrechtliche Stellungnahmen in Handelsregistersachen gegeniber Gerichten, Notaren und Griindern

® Organisation und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen zu juristischen Themen

® Verfassen schriftlicher Fachinformationen

®* Themenlbergreifende Zusammenarbeit mit anderen Beratern, z. B. im Rahmen von Sprechtagen

Was sollten Sie mitbringen?

* Volljurist*in oder abgeschlossenes juristisches Masterstudium mit Berufserfahrung

® Solide Kenntnisse im Arbeits- und allgemeinen Zivilrecht

® Textsicherheit und die Fahigkeit, Kompliziertes auch fur Laien auf den Punkt zu bringen
® Strukturiertes Arbeiten auch unter Belastung

* Kommunikationsstéarke und hohe Serviceorientierung

® Bereitschaft zu Dienstreisen und Fuhrerschein Klasse B
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Was bhieten wir lhnen?

® Flexible Arbeitszeitregelungen und die Mdglichkeit mobil zu arbeiten

® |eistungsorientierte Vergutung und freiwillige Sozialleistungen (Altersvorsorge, Gesundheitsangebote,
Kinderbetreuungskostenzuschuss, Eltern-Kind-Buro), gleichzeitig die Sicherheit und Vorteile eines
offentlichen Arbeitgebers

® Kurze Entscheidungswege und viel Gestaltungsspielraum

® |ndividuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

® Ein nettes Team und eine wertschatzende Unternehmenskultur

Unser Teamleiter ,Unternehmen fordern® Sven Heitmann beantwortet Ihre Fragen gerne unter 04131 742 -
117.Wenn Sie an einem attraktiven Arbeitsplatz in Lineburg interessiert sind, dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung bis zum 18. August 2019 unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung (Jahresbrutto) an:
karriere@lueneburg.ihk.de (bitte alle Seiten in einer PDF-Datei).
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