R B

29.11.2021 - IHK fir Minchen und Oberbayern

Recruiter / Talent Acquisition Specialist (w/m/d)

C’) Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit
= Befristet: Ja

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Minchen

Bewerben Sie sich unter:
https://bewerbung.muenchen.ihk.de/bewerber-web/?xsrf=&company=055-FIRMA-ID&tenant=#

"Wirtschaft fir Zukunft - gemeinsam unternehmen wir Verantwortung" - daftir steht die IHK fiir Miinchen und
Oberbayern, grof3te IHK Deutschlands und eines der gréf3ten Unternehmensnetzwerke europaweit. Wir vertreten
das Gesamtinteresse der Wirtschaft, unterstiitzen aktiv unsere tiber 400 000 Mitgliedsunternehmen und leben das
Prinzip des Ehrbaren Kaufmanns. Unsere Mitarbeiter/-innen sowie ehrenamtlich engagierte
Unternehmensvertreter/-innen geben hierfir taglich das Beste!

Vorerst befristet, auch Teilzeit moglich (mind. 32 h/Woche), flexible Arbeitszeiten und Mobiles Arbeiten Recruiter /
Talent Acquisition Specialist (w/m/d) flr das Personalreferat zum schnellstmdglichen Zeitpunkt: Fiihlen Sie sich
angesprochen? Kommen Sie in unser Team und werden Sie Teil der IHK.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Ganzheitliches Betreuen des Recruiting--Prozesses bis zur Vertragsunterzeichnung (Suchstrategie, Erstellen
von Stellenanzeigen, Auswéahlen der Sourcing-Kanale, Bewerberauswahl, Durchfiihren der
Auswahlverfahren inkl. Bewerberinterviews, Vertragsverhandlung)

®* Enge und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den HR-Businesspartnern und Fachbereichen

® Strategisches (Weiter-)Entwickeln der Personalgewinnung, Identifikation innovativer Sourcingkanale und
Recruitingtrends

® Ausbauen von Active Sourcing via LinkedIn, Xing etc.

* Pflegen von Netzwerken zu potentiellen Kandidaten

® Mitwirken an Ubergreifenden HR-Projekten in einem motivierten und kompetenten Team
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Was sollten Sie mitbringen?

® Abgeschlossenes Studium (BWL, Psychologie, Sozialwissenschaften 0.4.)

® Erste Berufserfahrung im Recruiting sowie im Active Sourcing

® Versierter Umgang mit eRecruiting Systemen und Social Media Plattformen

® |dealerweise erste Erfahrung mit Tools wie dem LinkedIn Recruiter und dem Xing TalentManager
®* Freude an aktiver Kommunikation und Beziehungspflege

* Verantwortungsvolle und selbstandige Arbeitsweise sowie hohe Eigeninitiative

® Teamspirit

® Sicher in der Anwendung der gangigen MS-Office-Programme

Was bhieten wir lhnen?

Machen Sie die IHK Minchen zu lhrer IHK. Wir férdern Sie in lhrer personlichen Entwicklung und schatzen Ihre
Ideen. Profitieren Sie von unseren Leistungen: Excellente Altersversorgung, VWL, flexible Arbeitszeiten, Mobiles
Arbeiten, Kantine und Gratis-Getrénke, PC-/ Fahrrad-Programm und Jobticket. Ihr Arbeitsplatz liegt im Herzen von
Minchen, in der Nahe des Karlsplatzes. Bitte bewerben Sie sich unter der Angabe lhrer Gehaltsvorstellung online.
WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Ansprechpartnerin:

Saskia Kreis

IHK fur Minchen und Oberbayern
Max-Joseph-Stralle 2

80333 Miinchen

089 5116-1296
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