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19.02.2019 -

Buchhalter (w/m/d)

D vollzeivTeilzeit: Teilzeit

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.dihk.de/Buchhalter-wmd-de-f363.html

Die DIHK-Gesellschatft fiir berufliche Bildung - Organisation zur Férderung der IHK-Weiterbildung mbH - ist eine
100%-ige Tochtergesellschaft des Deutschen Industrie- und Handelskammertages e.V. (DIHK) mit Sitz in Bonn.
Wir entwickeln Produkte und Dienstleistungen fiir die Berufliche Bildung mit Experten aus der Praxis.

Zur Verstarkung unseres Teams in Bonn suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt in Teilzeit: Buchhalter
(w/m/d). Als Mitarbeiter (w/m/d) in der DIHK-Bildungs-GmbH gehéren Sie zu einem starken, innovativen Team
engagierter Mitarbeiter in einer modernen, digital aufgestellten Organisation.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

¢ Kontieren, Prifen und Verbuchen laufender Geschéftsvorfélle in der Debitoren-, Kreditoren- und
Bankbuchhaltung in Diamant

* Abstimmung der Konten und Klarung, Uberwachung der offenen Posten und das entsprechende
Mahnwesen

® Durchfiihrung von Zahlungslaufen

® Vorbereitung und Unterstiitzung bei Monats- Quartals- und Jahresabschlissen

* Allgemeine Buchhaltungs- und Verwaltungsaufgaben

® Ansprechpartner fir Kunden- und Lieferanten

® Jahresmeldung Berufsgenossenschaft, Banken, Arbeitsamt u. a.

® Korrespondenz mit Krankenkassen, Behorden u. a.

® Reisekostenabrechnungen

Was sollten Sie mitbringen?

® Abgeschlossene kaufménnische Berufsausbildung

® Berufserfahrung in der Buchhaltung

® Gute Kenntnisse der Buchhaltungssoftware Diamant oder DATEV

® Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office, inkl. Excel

® Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie hohe Eigeninitiative

® Zahlenaffinitat, zielorientierte und sorgféltige Arbeitsweise sowie analytisches Denkvermdgen
¢ Kommunikations- und Teamfahigkeit
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Was bhieten wir lhnen?

® Eine abwechslungsreiche und interessante Position in einer teamorientierten und freundlichen
Arbeitsatmosphére

® Eine familienfreundliche Organisation, die gro3en Wert auf eine ausgewogene Balance zwischen Arbeits-
und Privatleben legt

¢ Klar definierte Strukturen und kurze Informationswege

* Die Mdglichkeit, innerhalb eines vorgegebenen Rahmens Arbeitszeit und Arbeitsort flexibel zu gestalten

* Weiterbildungsmaglichkeiten, die sich an den aktuellen Wirtschaftsanforderungen orientieren

® Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

® Die Option, ein Jobticket verglnstigt zu erwerben

® Betriebliches Gesundheitsmanagement, kostenfreie Getranke und frisches Obst

® Vielfaltige Mitarbeiterevents

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Besuchen Sie uns auch im Internet unter www.dihk-bildungs-gmbh.de.
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