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Junior IT-Projektmanager (w/m/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit B Wochenstunden: 42 Stunden
=l Befristet: Nein o Bewerbungsfrist: 04.02.2022

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Bonn

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.dihk.de/junior-it-projektmanager-wmd-de-j797.html

Die DIHK-Gesellschatt fiir berufliche Bildung — Organisation zur Férderung der IHK-Weiterbildung gGmbH — ist
eine 100%-ige Tochtergesellschaft des Deutschen Industrie- und Handelskammertages e.V. (DIHK) mit Sitz in
Bonn. Wir entwickeln Produkte und Dienstleistungen fir die Berufliche Bildung mit Experten aus der Praxis fir die
Allgemeinheit.

Fur unser Unternehmen in Bonn suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt in Vollzeit (42 Stunden/Woche) und
unbefristet einen Junior IT-Projektmanager (w/m/d). Als Mitarbeiter (w/m/d) in der DIHK-Bildungs-gGmbH gehéren
Sie zu einem starken, innovativen Team in einer modernen, digital aufgestellten Organisation.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Sie unterstitzen das Unternehmen bei der Vorbereitung, Strukturierung und Entwicklung von IT-Projekten.

® Sie arbeiten im Projektteam an der Erreichung von Projektanforderungen, Meilensteinen und Zeitplanen.

® Kontinuierliche Erweiterung der persénlichen Kenntnisse Uber Systeme, Produkte und die IT-Branche.

® Sie wirken an der Umsetzung unserer Digitalisierungsstrategie in Richtung papierloses Biiro mit.

® Sie unterstitzen nach Anforderung den Ausbau und die Entwicklung unserer bestehenden IT-Infrastruktur.

¢ Planung und Durchfuhrung von IT-Schulungen fiir unsere Mitarbeitenden durch (Hard- und Software).

® Ausbau der fortschreitenden Digitalisierung interner Prozesse im Unternehmen aus und Sie treiben diese
voran.

® Der Auf- und Ausbau von unternehmensweiten digitalen Workflows auf Basis von Workflowengines wie
Nintex oder PowerApps gehort ebenfalls zu Ihren Aufgaben.
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Was sollten Sie mitbringen?

® Sie verfugen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung wie Fachinformatiker:in flir Systemintegration
oder einen vergleichbaren Ausbildungsberuf.

® Sie haben Erfahrungen in der Realisierung praxistauglicher IT-Projekte und im Bereich von
IT-Infrastrukturen, idealerweise im Microsoft 365 Cloudumfeld.

® Fundierte IT-Kompetenz und besonders gute Kenntnisse im Microsoft Umfeld.

®* Eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie eine starke Kundenorientierung im Rahmen eines aktiven
Networkings gehdren zu Ihren Starken.

* Komplexe Sachverhalte der IT kbnnen Sie verstandlich darstellen.

¢ Sie sind durchsetzungsstark und motiviert, zukunftsfahige IT-Losungen im DIHK-/IHK-Verbund gemeinsam
umzusetzen.

® Sie bringen Kreativitat, Flexibilitat, Teamorientierung und die Féhigkeit selbststadndigen Arbeitens mit.

Was bieten wir lhnen?

® Eine abwechslungsreiche und interessante Position in einer teamorientierten und freundlichen
Arbeitsatmosphare.

® Eine familienfreundliche Organisation, die groRen Wert auf eine ausgewogene Balance zwischen Arbeits-
und Privatleben legt.

® Klar definierte Strukturen und kurze Informationswege.

® Flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten (innerhalb eines vorgegebenen Rahmens).

® Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, vielféaltige Weiterbildungsmdoglichkeiten, ein
kostenfreies Jobticket, Betriebliches Gesundheitsmanagement und Mitarbeiterevents.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmdglichen Eintrittstermins Giber unser Online-Portal bis zum 4. Februar 2022.

Sollten Sie vorab Fragen zu dieser Stelle haben, steht lhnen Herr Paul Englert telefonisch unter 0228-6205-295
oder per Mail: englert.paul@wb.dihk.de zur Verfigung.

Besuchen Sie uns auch im Internet unter www.dihk-bildungs-gmbh.de.
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