R B

25.01.2022 - Bergische IHK Wuppertal-Solingen-Remscheid

Projektmitarbeiter / Koordinator (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit B Wochenstunden: 20 Stunden
=l Befristet: Nein o Bewerbungsfrist: 18.02.2022

Gewinschter Eintrittstermin: Zum néchstméglichen Zeitpunkt 9 Einsatzorte: Wuppertal

Bewerben Sie sich unter:

bewerbungen@bergische.ihk.de

Die Bergische Industrie- und Handelskammer (IHK) Wuppertal-Solingen-Remscheid ist Interessenvertretung und
Dienstleister fiir rund 38.000 Unternehmen im Bergischen Stadtedreieck.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Geschéftsbereichs Aus- und Weiterbildung einen Projektmitarbeiter /
Koordinator (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Bekanntmachen und Vermarkten des Projektes bei Unternehmen und Schulen vor Ort

® Akquirieren und Schulen von Auszubildenden fir die Tatigkeit als Ausbildungsbotschafter (m/w/d) sowie
Koordinieren und Organisieren der betreffenden Schuleinsatze

® Abstimmen mit regionalen Akteuren wie z.B. Regionaler Ausbildungskonsens, Arbeitsagenturen, anderen
Kammern und Arbeitgeberverbanden, kommunalen Koordinierungen, StuBo-Arbeitskreisen,
Ausbilderarbeitskreisen, etc.

¢ Statistisches Erheben Uber die erfolgten Einsétze der Ausbildungsbotschafter (m/w/d) sowie die
Projektadministration und -dokumentation

® Teilnehmen an regionalen und tiberregionalen Erfahrungsaustauschen

Was sollten Sie mitbringen?

® Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich der beruflichen Bildung oder eine
vergleichbare Fortbildung

* |dealerweise haben Sie Kenntnisse (iber die Strukturen des Ubergangs Schule/Beruf und der beruflichen
Bildung

® Sie haben Geschick sowohl bei der Beratung von Jugendlichen in der Berufsorientierung als auch in der
professionellen Beratung von Unternehmen im Rekrutierungsprozess und den Ausbildungsmarktpartnern

® Sie bringen Einsatzfreude, ein offenes Auftreten mit Vertriebsorientierung, Medien- und
Préasentationskompetenz sowie einen PKW-Fihrerschein (Klasse B) mit.
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Was bhieten wir lhnen?

® einen interessanten, abwechslungsreichen Aufgabenbereich in einem wirtschaftlichen Umfeld

® eine strukturierte Einarbeitung sowie Weiterbildung und Karrierechancen

® eine familienbewusste Personalpolitik und flexible Arbeitszeiten

® eine leistungsgerechte Vergitung nach unserem hauseigenen Tarif, freiwillige soziale Leistungen wie
betriebliche Altersvorsorge, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Jobticket, Gesundheitsmanagement, uvm.

Die Bestimmungen des Schwerbehinderten- und Gleichstellungsgesetzes werden berlcksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 18.02.2022 unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbungen@bergische.ihk.de oder online tiber unsere Webseite
www.bergische.ihk.de, Dokumenten-Nr. 3537498.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Noch Fragen?
Gerne steht lhnen Patricia Jost unter der Telefonnummer 0202 2490-415 zur Verfligung.
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