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27.06.2022 - Auslandshandelskammern

Abteilungsleiter/in (m/w/d) HR Services

D vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
B3 Bewerbungsfrist: 08.07.2022

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Tunis

Bewerben Sie sich unter:
J.bousselmi@ahktunis.org

Die Deutsch-Tunesische Industrie und Handelskammer mit Sitz in Tunis (AHK) ist Teil des globalen Netzes
bilateraler deutscher Auslandshandelskammern in Gber 90 Landern. Wir sind gleichermaf3en Dienstleister,
Interessenvertreter und Mitgliederorganisation mit dem Ziel, Handel und Geschéftsbeziehungen zwischen
Deutschland und Tunesien zu férdern. Bei der Suche nach neuen Absatzmarkten und Geschaftsmdaglichkeiten
unterstitzen wir Unternehmen in beiden Landern.

Fur unser dynamisches und engagiertes Team suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n
Abteilungsleiter/in HR Services

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Als Abteilungsleiter leiten Sie ein dynamisches Team und verantworten die Dienstleistungen und Projekte des ,HR
Services” der AHK Tunesien. Sie sind zustandig fur die strategische Weiterentwicklung der Projekte und die
Expansion der AHK Dienstleistungen im HR-Bereich.

Im Rahmen bestehender und potenzieller Projekte stehen Sie in engem Austausch mit deutschen und tunesischen
Organisationen, Verbanden und Ministerien aus dem Arbeits-, Hochschul- und Bildungsbereich und tragen
malf3geblich zum Ausbau von partnerschaftlichen Beziehungen bei.

AuRerdem koordinieren Sie den internen Austausch mit den Bereichsverantwortlichen anderer Kompetenzfelder
der AHK Tunesien und haben die Budgetverantwortung fur die Abteilung HR Services. Sie berichten direkt an die
Geschéftsfuhrung.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie haben ein Studium in einem relevanten Bereich (Wirtschaftswissenschaften, Personalwesen, 0.8) absolviert,
haben bereits Erfahrungen in der Flhrung internationaler Projektteams, dem Vertrieb von Beratungsleistungen und
suchen nach einer neuen, langfristigen Herausforderung.

Sie sollten stark kunden- und serviceorientiert sein, Fihrungserfahrung, ein hohes Maf3 an Initiative, Flexibilitat,
Belastbarkeit und eine ausgepréagte Organisationsfahigkeit besitzen. Erstklassige schriftliche und mindliche
Kommunikationsfahigkeiten in deutscher und franzosischer Sprache sind Voraussetzung.

Was bieten wir lhnen?

Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung und einer
angemessenen Vergiltung. Die Stelle wird mit einem Gehalt zu lokalen Konditionen (kein Entsandten Vertrag)
vergutet und orientiert sich an den in Tunesien geltenden gesetzlichen Vorgaben (tunesische Sozialversicherung
etc.).

Es erwartet Sie ein dynamisches Umfeld mit vielen Gestaltungsmdglichkeiten. Wenn Ihnen zudem der Umgang mit
Menschen liegt, und Sie gerne im Team arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen unter Angabe der Referenz ,AL HR
Services", gerne per E-Mail bis zum 08.07.2022

Deutsch-Tunesische Industrie-und Handelskammer (AHK)
Rue du Lac Léman — Immeuble Le Déme

1053 Tunis — Les Berges du Lac |

E-Mail: j.bousselmi@ahktunis.org

Web: http://tunesien.ahk.de
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