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Willkommenslotse in Cottbus (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 02.12.2019

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Cottbus

Bewerben Sie sich unter:

$data.get("url")

Die Industrie- und Handelskammer Cottbus ist eine öffentlich-rechtliche Körperschaft und das
Selbstverwaltungsorgan der Südbrandenburger Wirtschaft. Ihr gehören zurzeit etwa 34.000 Unternehmen an.

Zur Förderung der beruflichen Integration von Geflüchteten suchen wir einen Willkommenslotsen (m/w/d) zum
nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden. Die Tätigkeit ist zunächst bis zum
31.12.2021 befristet. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte
Nachweis beifügen).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Beratung und Sensibilisierung von Unternehmen für die Ausbildung und Beschäftigung von Geflüchteten zur
Fachkräftesicherung

Unterstützung bei der Integration von Geflüchteten in Ausbildung und Beschäftigung

Zusammenführen von Angebot und Nachfrage

Unterstützung bei der Etablierung und Weiterentwicklung einer Willkommenskultur in Unternehmen

Information von Geflüchteten über die Ausbildungs- und Zukunftsperspektiven in Unternehmen

Kooperation mit regionalen/überregionalen Akteuren
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene berufliche Fortbildung (z. B. Meister, Techniker, Fachwirt) und entsprechende
Berufserfahrung

oder

Master/Bachelor/Diplom in den Fachrichtungen Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftspsychologie,
Erziehungswissenschaften o.ä.

Ausbildungserfahrung bzw. eine Ausbildereignung nach AEVO (AdA-Schein)

Erfahrungen im Bereich der dualen Berufsausbildung/Aus- und Fortbildung

Sie kommunizieren mündlich wie schriftlich professionell und sehr sympathisch, auch in sozialen
Netzwerken. Sie haben Spaß am Umgang mit anderen Kulturen. Sie verfügen über praktisch anwendbare
Englischkenntnisse.

Einen sicheren Umgang mit MS-Office-Produkten setzen wir voraus.

Sie arbeiten selbstständig, sehr gut organisiert und zielorientiert und bringen sich konstruktiven in einem
Team ein. An Veranstaltungen - gelegentlich auch am Abend oder am Wochenende - nehmen Sie engagiert
teil.

Sie haben einen Führerschein und fahren gerne Auto.

Wünschenswert wären Projekterfahrung im relevanten Kontext und/oder Erfahrungen in der Beratung von
Unternehmen

Was bieten wir Ihnen?

Abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit spannenden Herausforderungen und vielfältigen Möglichkeiten, sich
fachlich und persönlich weiterzuentwickeln

Eigenständige Übernahme von Teilprojekten

Gute Bezahlung mit flexiblen Arbeitszeiten

Gezielte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie Ihre
aussagekräftige Bewerbung mit Angabe des möglichen Eintrittstermins in (nur) einer pdf-Datei bis zum 2.
Dezember 2019 unter dem Kennwort „Willkommenslotse“ an bewerbung@cottbus.ihk.de.


