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11.01.2022 - IHK Stade

Kaufmännischer Mitarbeiter (w/m/d) für Projekt- und
Finanzcontrolling

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 11.02.2022

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Stade

Bewerben Sie sich unter:

https://www.stade.ihk24.de/servicemarken/wir-ueber-uns/karriere/stellenausschreibung-ihk-stade

Die Industrie- und Handelskammer Stade mit Sitz in Stade und Geschäftsstellen in Verden (Aller) und Cuxhaven
betreut mit rund 100 Mitarbeitern die 48.500 meist mittelständischen Mitgliedsunternehmen im Elbe-Weser-Dreieck
zwischen Hamburg und Bremen. Als Körperschaft des öffentlichen Rechts vertritt sie das Gesamtinteresse der
regionalen Wirtschaft, erbringt Serviceleistungen für ihre Mitglieder und setzt hoheitliche Aufgaben kundenorientiert
um.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Kaufmännischen Mitarbeiter (w/m/d) für Projekt- und
Finanzcontrolling in Vollzeit 40 Std./Woche, auch als Teilzeitstelle möglich.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Koordination und Begleitung von übergeordneten Projekten (z. B. Baumaßnahmen, Digitalisierung und
Maßnahmen im IT-Umfeld)
Projektcontrolling u. a. bei Bauvorhaben sowie bei IT-Projekten
Vorbereitung der Investitions- und Instandhaltungspläne im Rahmen der Wirtschaftsplanung
Unterstützung bei der Umsetzung der Wirtschaftspläne sowie Koordination des Beschaffungsmanagements.
Unterstützung im operativen Tagesgeschäft im Bereich Finanzbuchhaltung, Beitrag und Hausdienste.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie haben ein Hochschulstudium (Mastergrad oder Diplom) der Betriebswirtschaftslehre mit dem
Schwerpunkt Finanzen und Controlling oder ein vergleichbares Hochschulstudium absolviert
Sie haben bereits gute Erfahrungen im Bereich des Projektmanagements gesammelt.
Sie arbeiten strukturiert, verfügen über ein effektives Zeitmanagement und verstehen es, zeitkritische
Projekte zielorientiert und termingebunden fertigzustellen.
Sie besitzen hervorragende soziale Kompetenzen, vor allem Kommunikations- und Kooperationsvermögen,
Kunden- und Serviceorientierung.
Ein starkes Service- und Qualitätsbewusstsein sowie Teamorientierung sind für Sie selbstverständlich.
Ihre Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und Selbstständigkeit zeichnen Sie aus.

Was bieten wir Ihnen?

Abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet in einem dynamischen Umfeld
Ein kompetentes Team und ein wertschätzender Umgang
Flexible Arbeitszeitenregelungen und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Verkehrsgünstige Anbindung in der Nähe des Bahnhofs

Der Vertrag ist zunächst auf drei Jahre befristet. Nach Ablauf der Befristung ist eine Übernahme zur Festanstellung
erwünscht.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum
11. Februar 2022!


