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27.05.2022 - IHK Kassel-Marburg

Mitarbeiter Prüfungswesen (w/m/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit  Wochenstunden: 20 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 24.06.2022

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Kassel

Bewerben Sie sich unter:

bewerbung@kassel.ihk.de

Die Industrie- und Handelskammer Kassel-Marburg vertritt die Interessen von ca. 80.000 Mitgliedsunternehmen in
einer prosperierenden Wirtschaftsregion. Mit rund 125 Mitarbeitern bezieht sie Position zu Standort- und anderen
Wirtschaftsthemen, erbringt vielfältige Beratungs- und Serviceleistungen und setzt vom Staat übertragene
Aufgaben kundenorientiert um.

Am Standort Kassel-Waldau (Gobietstraße 13) suchen wir für das Team Prüfungen Weiterbildung zum
nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter Prüfungswesen (m/w/d). Es handelt sich um eine Teilzeitarbeitsstelle
mit 20 Arbeitsstunden pro Woche, zunächst befristet für ein Jahr.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Allgemeine sach- und termingerechte Bearbeitung von Prüfungen, insbesondere zur neuen Prüfung
Zertifizierter Verwalter (WEG-Verwalter)
Organisation der praktisch-mündlichen Prüfungen, insbesondere zur neuen Prüfung Zertifizierter Verwalter
(WEG-Verwalter)
Erteilung von Informationen zu Weiterbildungsprüfungen an Prüfungsteilnehmende, Prüfende,
Lehrgangsanbietende und Unternehmen
Digitales Bearbeiten der Zulassung und Anmeldung von Prüfungsteilnehmenden
Pflege der Prüferdaten, digitale Bearbeitung von Prüferentschädigungen

Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene Berufsausbildung, nach Möglichkeit im kaufmännischen Bereich
Sicherer Umgang mit den Microsoft Office-Produkten (z. B. Word und Excel)
Absolute Sorgfalt und Zuverlässigkeit
Hohe Dienstleistungs- und Servicementalität
Flexibilität, Belastbarkeit, Teamfähigkeit
Führerschein der Klasse B ist von Vorteil
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Was bieten wir Ihnen?

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz mit einem interessanten und abwechslungsreichen Aufgabengebiet,
eine leistungsgerechte Vergütung, ein angenehmes, innovatives Betriebsklima, flexible Arbeitszeitgestaltung und
Mobiles Arbeiten.

Wenn Sie diese Aufgabe interessiert, richten Sie Ihre Bewerbung bitte  mit Angabeper E-Mail in einer PDF-Datei
Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins bis spätestens zum   an die24. Juni 2022

Industrie- und Handelskammer Kassel-Marburg
Christoph Hillebrand, Bereichsleiter Personal
Kurfürstenstraße 9
34117 Kassel

E-Mail: bewerbung@kassel.ihk.de

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen vorab gerne Herr Dr. Thomas Fölsch, Bereichsleiter Aus- und
Weiterbildung, Tel. 0561 7891-219, E-Mail: foelsch@kassel.ihk.de

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!


