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06.12.2021 - IHK Mittleres Ruhrgebiet

Fachinformatiker für Systemintegration (w/m/d) im
Kompetenzfeld Zukunft gestalten mit den

Aufgabenschwerpunkten Office365, 1st Level
Support, Server-Administration

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 31.12.2021

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Bochum

Bewerben Sie sich unter:

https://bochum-ihk.dvinci-hr.com/de/jobs

Die Industrie- und Handelskammer Mittleres Ruhrgebiet vertritt die Interessen von mehr als 30.000 Unternehmen
aus den Bereichen Industrie, Handel und Dienstleistungen in den Städten Bochum, Hattingen, Herne und Witten.
Gemeinsam mit dem Ehrenamt entwickeln wir Strategien, um die Herausforderungen der Wirtschaft erfolgreich zu
bewältigen. Unsere Organisation besteht aus den Kompetenzfeldern Menschen stärken, Unternehmen begleiten,
Recht sichern und Zukunft gestalten, in denen wir mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung und
Selbstbestimmung in Teams arbeiten.

Unsere agile Organisation sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Fachinformatiker für Systemintegration
(w/m/d) im Kompetenzfeld Zukunft gestalten mit den Aufgabenschwerpunkten Office365, 1st Level Support,
Server-Administration in Vollzeit (40 Std.)
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Planung, Aufbau, Einrichtung und Pflege unserer IT-Systeme sind die Grundlage Ihrer Aufgaben –
insbesondere Arbeiten in virtualisierten Umgebungen, bei denen hohe Sicherheitsanforderungen gelten.
Eine zunehmende digitale Zusammenarbeit in Projekten und an Dokumenten (Collaboration Tools)
beeinflusst auch die IT-Systeme. Die Einführung von Office365 ist in Planung und wird bestehende
Programme ablösen.
Ein weiterer Schwerpunkt ist die Unterstützung der Kolleg:innen bei ihrer Arbeit. Sie sind gemeinsam im
Team die erste Anlaufstelle bei technischen Problemen vor Ort im Büro, aber zunehmend auch bei dem
mobilen Zugriff auf Anwendungen und Arbeiten aus dem Mobilen Arbeiten.
Zu Ihrem Aufgabengebiet gehört auch die technische Begleitung bei Veranstaltungen, das Einrichten von
Raumtechnik (z.B. ein Studio mit Greenscreen) oder weiterer Hardware (z.B. Drucker, Kamera,
Mobiltelefone) – meistens in Kooperation mit festen Dienstleistern und Spezialisten
Projekte der interdisziplinär arbeitenden Teams erfordern regelmäßig die Zusammenarbeit und
Abschätzungen zu den technischen Anforderungen und Möglichkeiten der Umsetzung innerhalb der
bestehenden Hard- und Software.

Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen mindestens über eine abgeschlossene Ausbildung einer einschlägigen Fachrichtung und
verfügen idealerweise über Berufserfahrung. Sie kennen sich mit Windows-Administration und virtuellen
Umgebungen aus.
Ehrgeiz und Freude daran, technischen Problemen auf den Grund zu gehen, auch wenn es vielleicht einmal
etwas länger dauert, bis die Ursache für den Fehler gefunden ist.
Kommunikationsstärke und die notwendige Sozialkompetenz um auch weniger technik-affine Kolleg*innen
für Digitalisierung zu begeistern.
eine „Ärmel hoch“ Mentalität
Teamspirit und die Freude über abwechslungsreiche Aufgaben.
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Was bieten wir Ihnen?

ein angemessenes Gehalt,
einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz,
flexible Arbeitszeitgestaltung,
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten (inklusiv technischer Ausstattung wie z.B. Laptop),
Freiraum für Ideen und Eigeninitiative,
schnelle Verantwortung und wertschätzende Vorgesetzte,
Betriebliches Gesundheitsmanagement wie z.B. Fitnessraum, Massagetermine,
30 Tage Urlaub im Jahr,
Weiterbildungsmöglichkeiten,
Mitarbeiterevents (z.B. Gesundheitstag, Betriebsfeiern),
gute Verkehrsanbindung / zentrale Lage / Bahnhofsnähe,
Zuwendungen zur betrieblichen Altersvorsorge,
Betriebliches Mobilitätsmanagement (wie z.B. Jobticket, Jobbike).

Das sind wir

Eine Organisation auf dem Weg in die Agilität mit Teamstrukturen, die sich je nach Thema immer wieder neu
zusammenstellen können. Wir sind bunt, probieren viel aus und sind zukunftsorientiert. Wir lernen sehr viel
voneinander und miteinander. Und wir entwickeln uns permanent weiter. Dabei schauen wir stets nach vorn. Wir
verlassen alte Pfade, begeben uns auf unbekannte Wege und wir haben immer den Fokus darauf, dass all das für
den Mehrwert unserer Mitgliedsunternehmen passiert.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum  unter dem31.12.2021
Direktlink:https://bochum-ihk.dvinci-hr.com/de/jobs. Bitte geben Sie Ihren frühesten Eintrittstermin und Ihren
Gehaltswunsch an.


