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31.03.2025 - IHK Region Stuttgart

Ausbildungsmeister fr technisch-gewerbliche
Ausbildungsberufe (m/w/d)
C') Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit ] Wochenstunden: 39,5 Stunden

= Befristet: Nein

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Remshalden

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.stuttgart.ihk.de/Ausbildungsmeister-fuer-technisch-gewerbliche-Ausbildungsb-d

Sie sind Fan der dualen Berufsausbildung? Wir auch!

Als Ausbilder im Bereich Elektroberufe begleiten Sie in unserem IHK-Bildungshaus in Grunbach die
Nachwuchskrafte von morgen. Bewerben Sie sich jetzt als Ausbildungsmeister (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit
(90-100%).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

® Leitung von Ausbildungsgruppen sowie Planung, Organisation und Steuerung des Ausbildungsablaufs

* Vermittlung praxisbezogener Kenntnisse und Fertigkeiten gemaf des Ausbildungsrahmenplans

® Unterstutzung bei der Vorbereitung auf die Abschlussprufungen AP 1 und AP 2

® |ntegration modernster padagogischer Methoden und didaktischer Konzepte unter Einbeziehung innovativer
Technologien

® Entwicklung, Durchfiihrung und Evaluation von fachlichen Lernkonzepten sowie Leitung von Lehrgangen,
auch in der Erwachsenenbildung

® Planung, Organisation und Begleitung von Ausbildungsprojekten sowie Teilnahme an Ausbildungsmessen
und Schulveranstaltungen
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Was sollten Sie mitbringen?

* Meister/Techniker (m/w/d) aus den Bereichen Elektrotechnik oder Mechatronik mit abgelegter
Ausbildereignungsprifung (AEVO)

® Praktische Berufs- und Projekterfahrung in einem technischen Elektroberuf

® Begeisterung fir die berufliche und persodnliche Entwicklung junger Menschen sowie fiir die
Erwachsenenbildung

® Eigenverantwortlicher Arbeitsstil, sicheres Auftreten und ausgepragtes Einfiihlungsvermogen

¢ Starke Team- und Kommunikationsfahigkeiten sowie padagogische Kompetenzen (Integration von
Fachtheorie und Praxis)

® Gewabhrleistung von Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit im Ausbildungsbereich

® Vertrautheit mit modernen Technologien und Medien (E-Learning, MS Office etc.)

Was bhieten wir lhnen?

® Abwechslungsreiche, sinnstiftende und verantwortungsvolle Aufgaben mit spannenden Méglichkeiten zur
individuellen, personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

® Aktives Mitgestalten der Wirtschaft in der Region

® Ein angenehmes Arbeitsumfeld, das gepréagt ist von gegenseitiger Wertschatzung

® Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit der Mobilarbeit

® Zentrale und gut erreichbare Standorte

* Mobilitatsleistungen wie das Jobticket und E-Ladestationen, betriebliche Altersversorgung, bezuschusstes
Mittagessen und weitere, attraktive Sozialleistungen

Die Stelle passt zu Ihnen? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang beriicksichtigt.
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