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17.01.2024 - IHK Rhein-Neckar

Ausbildungsberater (m/w/d) für kaufmännische
Ausbildungsberufe

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 14.02.2024

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Mosbach

Bewerben Sie sich unter: 

https://www.onlinebewerbungsserver.de/ApplyForm/AppStart.aspx?c=_9A_B6_FE_B8_E9_1B_BD_7B_3F_A4_DC_D7_D8_E7_04_C9_A5_DF_A1o_5B_07_E8AGE_22_3A_B6_BFfE9_C75_F7_99_04_25_B4_01C_BAx_18_BE_DB_96

Vom Kleinunternehmer bis zum Weltmarktführer, unsere über 70.000 Mitgliedsunternehmen beraten und
informieren wir kompetent und unabhängig. Wir engagieren uns für die Interessen unserer Wirtschaft, bieten
moderne Dienstleistungen und nehmen vom Staat übertragene Aufgaben wahr.

Wir suchen für unser Haus der Wirtschaft in Mosbach ab sofort einen Ausbildungsberater (m/w/d) für
kaufmännische Ausbildungsberufe. Die Stelle ist im Rahmen einer Vertretung zunächst auf ein Jahr befristet.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie beraten und betreuen unsere Mitgliedsunternehmen im Neckar-Odenwald-Kreis und Rhein-Neckar-Kreis
sowie Auszubildende zum Thema berufliche Bildung
Sie führen Betriebsbesuche durch, informieren und beraten zur Durchführung ordnungsgemäßer
Berufsausbildung im kaufmännischen Bereich
Sie prüfen die Eignung von Ausbildungsstätten und stellen die persönliche, fachliche und
arbeitspädagogische Eignung der Ausbilder fest 
Sie prüfen Berufsausbildungsverträge und führen das Verzeichnis
Sie beachten bei allen Themen die geltenden Gesetze und Verordnungen sowie die Qualitätsstandards der
IHK Rhein-Neckar
Sie finden Lösungen bei Konflikten zwischen Betrieb und Auszubildenden und führen
Schlichtungsgespräche



 

2Erstellt: 18.10.2024 auf https://karriere.ihk.de 

Was sollten Sie mitbringen?

Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, gerne mit fachspezifischer Weiterbildung 
Sie kennen sich idealerweise in der dualen Berufsausbildung und im Berufsbildungsrecht gut aus
Sie besitzen eine starke Kundenorientierung und treten souverän auf
Sie handeln bei Konfliktfällen empathisch, diplomatisch und lösungsorientiert 
Sie arbeiten eigenverantwortlich, strukturiert und können sich auch in betriebsamen Zeiten gut organisieren
Sie sind ein Teamplayer, resilient, flexibel und reflektiert
Sie wenden MS Office sicher an und sind offen und fähig, sich in neue digitale Tools einzuarbeiten
Sie wünschen sich einen Job, den Sie je nach Tagesgeschäft im Büro in Mosbach, im Außendienst beim
Kunden oder im Rahmen des mobilen Arbeitens ausüben

Was bieten wir Ihnen?

Eine Unternehmenskultur, die Erfolgsorientierung und gesunde Arbeitsbedingungen vereint
Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit
Eine strukturierte Einarbeitung
Eine leistungsorientierte Bezahlung in Anlehnung an den TVöD
Betriebliche Altersvorsorge
Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliche Gesundheitsförderung

 Dann bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Unterlagen und mit AngabeHaben wir Ihr Interesse geweckt?
Ihrer Gehaltsvorstellung  über unser  . Bewerbungen per E-Mail oderbis zum 14. Februar 2024  Bewerbungsportal
auf dem Postweg werden nicht berücksichtigt. Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Tobias Nath,
Telefon: 0621 1709-870. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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